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ne plu <; '> Ublr l e"> liccndcrnent /j , Je& cadence• 1·1 
le., réprimande\ fa J'entrcp1 t'>C, à ne plu ~ auppvr
l c r les concli tion ~ di.: vie difrh..ilc ~ . 

Cola !tilt slx mols rnoln · 
tanRnl quo tous les comlllU· 
ol~t cis, du m 1 1 l t a n t nu 
députe. nu ministre. trnvn!l
lent ;) mettre en œuvrc le 
cfl3ngemo111 ou r y t h rn e 
vou lu par notre peuple. Blen 
des choses ont ete !n1tes. 
dons tous les tlornnlnes, qui 
ahangcnt avec la logique de 
déclin et de classe du pou
YOlr prCccdent. 

Ce!u dlt. 11 demeure des 
problèmes lmpor !onts com
me le chômage et l'lntlntlon 
Il ne s'agit pns de fn lre de 
pause. 

L'intervention directe du 
pÎltronnt dnns l'arène poil 
tique montre bien que ln 

lu11e dos clnsses ne s'est 
pas MrétCc le 10 mnl. 

Lo c N.P F. mène Io COln· 
bat en retuson t d 'investir, 
d 'embaucher. 

Les Frnnçolses. les Fr::in
çals att endant des rêsu ltnts 
t<mgiblcs, Il ne fout p;:is les 
decevolr. 

Le P.C.F. n'n qu'une orlr.n 
talion combottre les obs tn· 
clcs drcssês par le grom.l 
cnpitol. nvoncer pour réa· 
liscr les transformations 
choisies pnr notre peuple . 

l es luttes engngCos dons 
de nombreuses entreprises. 
dans l'aêronoutique, Io 
novale. etc.... ont permis 
d'empêcher ln casse d'en· 

trcprlsos . Ailleurs. des suc· 
cès sur ln duréu du trnvail 
on t ô16 obtenus 

Ounnri les luttes trouvant 
appui ouprOs des min is tres 
communis tes . des succès 
son t aussi obtenus. A ln 
S.N .C .F .• la RAT.P not.-irn· 
m ont. 11 en os \ a!ns i 

Les communistes . O Nan· 
tes, sont décides fi !Aire 
œuvrc cons tru ctive pour 
rê ussir . Pnr exemple. leurs 
êlus au consei l munlcipal 
proposent de püsser un 
con tr:it de solidari té avec 
Io gouvernement. Cel:i per 
mct troit ainsi de dégager 
250 emplois, de réduire Io 
durée du travail. d'améliorer 

l'f MPlOI, PRIORIT[ DlS PRIORllf S 
LES ÉLUS COMMUNISTES NANTAIS FORMULENT 

DES PROPOSITIONS CONCRÈTES 
Pour les élus communis1cs. des disposilions nou\·e !lcs sont â prendre d'urgence 

poë·~·s7a~~~~ ~~.~~H~:1\1~o 1~1cq:;~~~l~i5 sl"plcm brc, nu nom lies dépu tés communisl l"S. Geor· 
gcs i\1r\RCllAI S il préscn1 é dc\'nnt l'Assemblée Na tlona lc les mesures que nous csti· 
m Cln s nécessa ires pour enraye r Je chôm agl" cl l ' infü11ion. 

,.\ ujourd'hul, l'emp loi rcslc nmlhcurcuscmcnt le prob lCme numl! ro un el les Clus 
communislcs c'lc 1'!;1111cs lll"nncn1 â participer plus que jamais h celle lullc priori· 
ialrc contre k chômage. 

C'csl pourquoi il s on t voul u fai re connaitre publlc1ucment k•urs proposil\ons , le 10 
d éccmhrc l 98 1. pur l:1 voi.x clc Piml LE GUILLOUX , Adj oinl au .\lu ire cl Présiden t d u 
Groupe, cl de .\liche\ i\10REAU, Co::iscllle r Gént.'rat. i\l :d r..-.-A.tljoinl et Préside111 de l'As
soclallon lkp:1r1emcn talc des Elus Communistes cl Rt;pub licains. 

sons d'abord que suit cons· 
1i1uC n œll•.; fin de roonli 
n<ilion un ComitC Locnl lk 
l"cm plo1 ~OU)> l"mnonté du 

1\1.iir~· et r~group;rn1 tk-. 
compo~::in1c)> di\·cr~e), : ~yn-

(5u1te page 4) 

Io servl co rendu n 1<:1 popu· 
Inti on. 

Autro exemp le : l:l Ais· 
thom-fotlontique. alors que 
pour fairo fnce fl ux corrnnan· 
des. Io Direc tion propose ... 
do porter ll1or:ilre de lrnvnil 
des dessinateurs fi tlS heu· 
res, Io P.C .F réaffirma son 
soutien ri Io rovendtcntlon 
C.G.T. clo procéder ~ GO 
embauches. 

do .. Tréfl • qui rofu solcn t. 
nvoc Io C.G.T., toute aggro 
vo tlon de lours conditions 
do travail, nllo a dû concO 
der huit ombnucll os. 

qui doit ëtro un ô!dm ent 
pour rénoudro dos probl O
mes lmmôcJlo ts d 'emploi. de 
couvorturo ênorgê llquo ovcc 
sa mise on aorvlcc. Celle-cl 
es t do nnturo b Induire un 
dt'tve lop[lomont Oc onomlqu o 
do la rôg lon Sud-Loire, 
notnmrnont par l' utlll ~rn t lon 

dos r:nlorios pour Io chou!· 
fagc urbain , Io développa· 
men t de la culture sou !! 
se rres et do la pi sciculture 
Ell e ouvre auss i de réelles 
possibilités de d6vuloppo· 
mont vers la Vend ée. c·ost 
à notre avi s dos pis tes 
quïl fnut explorer sans 
attendre. 

Dans llmmédlat. nous 

Do mème. à Trdflmé toux 
ol1 la Direc tion vou la l l 
poursuivre sa poll tiqu e de 
0 dégrnissn9e ... Aujour· 
cJ"hul. en fonction de la 
ferme lutte des travailleurs 

Dons le m ême esprit, 
nous pensons qu'il faut 
sans attendre que soi t irn· 
pul sôe la mise en roul e 
eff ecllvo des grands chan 
tiers rnnintcnant décldôs : 
franch issement sous-fluvial 
do ChevlrC. contournemen l 
de Nantes. trnmwoy nantais , 
grand st<ide . 

Il en est cle mème en ce 
qui concerne la cen tral e 
nucl éai re de la Basse·LoJr e 

penson s intéresc;an t de 
publier ici la liste des 
trent e entreprises qui son ! 
dans l'immédiat concern ées 
par !a mise en œuvre de Io 
centra le nuclêalre en Bosse 
Loi re. 

Entreprise 

COGEM A 
ACB 
CEZUS 
TECHNIP 
ZIACOTUBE 
LE MER 
SIMO 
VELAN RATEAU 
LE.ROUX et LOTZ 
JEUMONT SCHN EI DER 
POLYSOUDE 
WELBOND 
ALSTHOM-ATLANTIOUf: 
J. PARIS 
WANNl:R ISOFI 
DEFONT AINE 
BETP 
EMRA 
CHAUDRONNERIE ATLAN 

Local isation 

85 Mort ::igne·SUr·SêvrE: 
44 Nantes 
~9 Montreull/.'u\gné 
44 Saln1-Naz111re 
44 Palmbœul 
44-Carqiiefou 
44 · Clisson 
44 ·la Baule 
44 Nirntes 
72-Arnaue 
44. Nantes 
44 Coueron 
44-Montolr 
44 Nantes 
44. Nantes 
85· L<1 Bruf llOre 
44 Guernnde 
44 ·Nantes 

Activit!? Emploi 

Extraction minerai 540 
1v11::c11nique - Tuy1111teries 260 
Tu bes combustible 203 
1ngenie r1e 190 
Tubes zirconium 167 
Mécanique nuclêolre 163 
rra ltemen t minéra l 150 
Rob inetterie 65 
ruyau!erles. bâches 70 
Pompes allmentat•on 60 
Mecanlque ·Soudage 60 
Fera béton 60 
Moteurs diésels 55 
Pontsroulants.chnrpentl:! 50 
lsolauon 45 
Mecamque · Compres seurs 43 
L:entral!lS il bllton 40 
Etude:; mécan!qu!l 33' 

TIQUE 44 · Bou giJennls Chaudronnerie 30 
FERY 44 ·Montoir Constructions mécaniqu es 30 
COMSIP 44 - Salnt·Herb l<iin Electrici té 30 
GIA '1!1 ·Angers Chaudronnerie 28 
ENTREPOSE 44 ·Bouguenais Tu yauteries 28 
LANGE S.TIO 44 - Salnt·Nilzalre Tuya\lteries 25 

t1A~i16m~,l:!~l/.!omd;J..~~1 -!}-2~:~~'----1 -~e~:~~~~~~~r~1!t;-- -~;-
sLAM 44- Saint-Brévir, Mecanique précision 21 
SERI RENAULT 4q - Rezé Ingénierie 20 
RI NEAU 44 · N<intes Conditionnemen t Ventilation 20 
EGT 44-Salnt·Herblaln Tuyauteries 20 

Tri coo; a. :1 Non tc-J , Chantell e ;1 Saln t· l l crblaln. 
lc'i épou.'>C.'> d e), '>Cpt 1 ravaf llcurs l icc nci é1 Uc Ja 
!:>N I AS il S;ti nt -N:J1:a11i.:: c.:e -. nom .. 1ev1cn11 cn1 Il.. 

gu licrcmcnt cl am l'auua. li té dcpu l-i la rentrée de 
)>Cp tembrc, :.a s<;ocié '> , 1 diverse"! l ornll:1 Uc lut h:\ 

Cc c; t dire an:c qucllc l é11aci1 é c.:c ~ femmes 
sont battues et "e ballent encore l 

TriCO.'>U : 82 li ccncicmcn l s annoncé:! cour.me 
novembre. Le'> trnvai/Jeu!Je<.> d ébrayent, manih: o, 
tent : cll cc; savent qui: cette décision du r •• tron;it 
n'cc; t pa.'> fa tak, que 13 )> ;!U\'cgardi: de li:ur cmp:v1 
cll:p~ nd ck I~ re lance de IJ ' consomrna t ion pupu 
Jaire , no tamment en cc qui concerne l'habil le· 
ment. 

Que dire des épou.'>es des sl.' pt t ra\';:ii ll eu 1s 11 
ccncî é<;. de b SN JAS sinon qu'ellc.:s ont défendu 
l \:mp:oi de Jeurs m::ins 3\CC J:.a vigueur qu'elle .. 
Juraient eue pour défendre Je Jc:ur. Depuis dcu.' 
nns, et plu ), cnco re ci:s derniers moi .'>. elle s 0111 
multiplié les demarches, cné lcur imlign;:ition de 
\•ant le fni l que, malgré le dmngemcm dc gou\'er 
nemenL la n.'.intêgrat ion de Jeurs m ;1ri s ne sc 
fabnit !Oujours r:is. Et ;1vec: quelle dignité elle., 
on t .'> LI évuqui:r d ev;iri t la coméra de J:.a tCJCvi sicm 
n:gionük, [!.! )> ditricultC<; de IOUIC.'> llULUfl.' 'i qu'cJ 
les ont d(1 .'> Urrn onter ri:mfant ces deux onncc <i. 
;iidées en cela par le Parti Communiste, comme 
!'n d1l ['un i: d'entre dies au c:uur), d ..: lïntendc\V. 

DCterminées e lles J'ét;:iicnt, e ll e)> Je sont et le ~c 
ronl encore, jusqu'à cc que leurs maris soicn! 
r Ccmbauchés à leu r pos te de tr;:ivail : !;1 SN I AS 
S;iint-Nazaire 

N uit ~1rrès jour, jour apr.::s nuit... clh.· c~I tou!I.. 
leur vie . l<l lut!c des « Clwntc ll c " de S::iir11- l-J cr 
b'.ai11 depuis qu'elles occupcnr leu r cm rep n-.c 
Tout o commencé le 17 octobre : huit scm::iine .. 
ck grève:.. de négociation <; fl\'Ortécs. rcfu sêcs. pui '> 
roccu pation de J'usine. L'I. le dernier week·cml 
d eu.x journées " Po rt es oun~rtcs "· 

Avec quelle pcrsêvCr.:incc cllcc; mènen t l:i lu11· · 
contre l";iugmcntation cl c.s cadenccs que veut im 
po)>er la d irec ti on. con tre les .'>:lnc tion s rnf!i gCc .. 
pour l 'exemple e l qui . au CO llln'l Îrc. On! pour errer 
de mobfl iser d<wontagc ! 

Avec que: ),fr icu.x clic:. dénoncl.' nt leurs condr 
lions de trm·ail (un gr:.a nd h;:r.ng•tr où se ti ennenr 
au coude à coude 200 mCc::iniciennc" clan" !c bmi1 
dcc; mar..:hinc ... ) L' t prL·-.cntent les :imél iora it o1 1• 
qu'elle:. \'euknl y \"uir ! 

An'C qudlc dCtcrmir1at10n clk .. c;'organi-.cn 1 ' 
ÜL:d tlCe.'>, .'>Olida\ ro.;s ... pn:teS ;l \0:lincrc, :1 gagno..: r 
Con:'cicnk~ 1..:)-!akmcn t pubque di~ d'ent re elle' 
ont adhCré ~ la CGT. deu'C ::iu P<11 ti Communbt.: 

En L o ire-A1bntiqu.:. comme •'li: lcur ... en Fran 
cc. k-. femm e-. ont dccidt! de fair.: entrer le r..:h<ln 
gem cnt dans l\: ntrcprisc, d;:in!io la \·ie. E.l\es s::ivcnl 

- que. cela es t pO$....~i b lc •. ~-une.. condition .: qu'elle .. 
prcnm:nl. clJi:-. :JLi:.~r. k" c1ios1..·-. L·n m;i in :o. . 

Joëlle LE HERISS1.=: 
sccrél<l ire f édérale 

Cette œuvre constructive, 
pour réussir. c'est cela :a 
pratique nouve!le, l'inter
vention. l 'élaboration de 
proposit ions par les commu· 
nistes à partir du niveau de 
consc ience. pour modifier la 
réalité et. en retour, élever 
Io niveau de consclence, 

notre démarche est dêmo· 
cratique, êlulogestionnai re : 
elle suppose l'intervention 
consciente, permanente des 
travai lleurs 

-- LICENCIÉS SNIAS - SAINT-NAZAIRE 

Ri en ne peut être dêcldé 
à l 'avance et par le haut ; 

• Exp 1 i q u e r plus que 
dénoncer, propose r plus 
que critiquer, cons truire , 
ob tenir, réaliser, concréti· 
ser. C'est notre règle d'ac
tion . a 

ALSTHOM 

Les formeurs ont gagné ! 
Après un mois et demi de lutte , les vi ngt cinq 

formeurs viennen t de faire reculer la Direction 
d'Alsthom-Atlantique 

Il s viennent en effe t d'ob tenir une augmentation 
de !JO F llar mois de leur prime. Augmentation 
assortie d'un rappel.. . de 500 F. 

Ou i, la lutte paie ! 

UN PAS 
VERS LA RÉINTÉGRATION 

Les sep t licenciés de 111 SNIAS-St-Nnzalre 
ont donc accepté les proposltlons d'emplo is 
dans les entreprises sous-tra itantes de la 
SN IAS. Chacun d'entre eux s'es t présenté le 
7 décembre dans l'ent repr!se concernée 

Un contrat de travail â durée lndétermrnée 
leur a été proposé. qu'il s on1 !'igné après 
que des précisions on t été apportées sur tes 
avantages qui y étalent liés. 

Aérospatiale 
Saint-Nazaire 

M essieurs, 

Toutefois, la C.G.f . a ét~ amenée à discu
te r à ce SUlet avec la direction locale de la 
SNIAS et elle a obtenu • que les 7 camarades 
l1cencles obtiennent, en plus des ga1anties 
conrenues dans cc contrat. les m6mes ovan
lilges que le personnel de la SNIAS • 

• Cet engagemcnr o été confirmé par cour· 
rfer o chacun d·entre eux • . 

La teneur de ce courrier est sans ambl-
9u1té: 

Entreprise 
FIMOP 
Saint-Nazaire 

CHANTELLE 
Le con trat de travnll proposé pnr votre Soclt:!ré è fi./ . Malié Roland lait 

rélerence aux • accords por//cullcrs conclus avec la SN/AS • . 
Afin de lever tome ambigu/té, nous tenons fJ vous pr&1sc1 qu'il convient 

d 'entendre par Io que M. Malié Roland bénél1clcrn du mèmc s!atut que le 
personnel de l"Adropsatlole. en matière de : 

Ouatr'J semalnes r Depuis 
quatre semaines les Ha..-all. 
leuses de • Chanrcllo • sont 
or. grCve e1 ce apres plu· 
!. leurs semaines cle lunes 
sous d"autres formes. 

Ln cllrect•.in - 11u l se pré-
1end 11 ou r tant • sociale • 
r"ohs tln'3 clans un refu s do 
1égocler qui nost plus do 

mise au1ourd"hu l !hormis une 
timide ouvcnure en ce sen s 
a l"uslno de Lor1en1) 

P;ir a!llcurs. 1a dlrecllon 
11'1il1ip1Je les m;rnœuvres et 
provocarlon en 1cntan1 d"u1J. 
:i;Ndes 0 11on-grêvlstes. 

Sans dn 111 e e:spêre+elle 
ln<;I faire nubller qu 'e lle ro· 

mrJ! n.1111cJl13111011 r on c11uselP. 
qa!u! sor.1al. les cnndl1lon<; 
de 1r11va!I cr ,rngmen10 la 
r:hnrgo lndlvlcluell P. clc travail 

A /"0•1!1/na 1a co con//// 
011s cctto entroprlso do co11 

'CC/Ion (//nao1/c lémlnlnc / <1111 
~ompfo 300 so/01/û s ot om 
rilolo Il ln nrod11c//011 une 
i1oln d"rnu/Jro ' érm11/ntJ : le ~ 
·,1,/0/ros (3 100 F cr1 moyun 
110 /, mnls oussl los condl 
•/uns ile /rnvn//. d"!ty<11011<' "' 
1lu sécorlf~. or 111J1D111111011t 

los codc11cos qui n 'on t cossé 

·fouqmcnrc• m1 /fi des fit! · 

··ces 
8011 moyen d auym1·ntc• te s 

,;rol//s (plus 1o 2 m;t/iMds 
r n 1980). pour une société au 

rnplrol do ... 420 111//llo11s 
d"A.F 1. et 1a11r prs mwr les 
.;, cou1mlec1ses1 

Ces oroflrs. ~11 ~ tient c/iez 
Clumtclle. Alors. méme si 1 011 

SC bap/ISO SOl·llli.me • /"en 
acpriso la plus on avance de 
•ïwblllcme111 svr le olao so 

(suite ;:iage 31 

- congès payés légnux. 
- congés anc/e1J11eté. 
- congés familiaux 
- lndcmnlso//on en cas de maladie, 
- ponts payés (2 par an} 
- jours fériés . 
- 1/ 2 /ournée d absence payëc les 24 ot 31-12·1981. 
- primo de transport . 
A t outes fins ut /les . oc.us vous ln /armons que nous fa isons copie de 

cette lettre o M Moiré Roland 
Veuillez agréer. l\Jcssleurs. nos salut/ans distinguées 

Il fout noter que les e1\\reprises p1oposée:5 
son t toutes dos .:1ous-trallll11tes dl! la SNIAS 
elles ont Ote créees 1JOur la plupart po1 la 
SN1AS. elles v1ve11t en grnndo partie de lu 
SNIAS. 

AUJOURD 'HUI . LES • 7 • 
ONT nEPRIS LE TRAVAll 

A ln locturo de leu· con trai. observe la 
CGT, • uous C(l11stotons que le µas 8 lranclt11 
1i"osr plus très grand !lUUr qu J/s 1cttouvo111 
leur ploco ou $Oin de 1 usmo •. 

En fai san t ces propos lt!ons, soul1g110 le syn 
tllca t. le dlroc ll o11 do 11~ SNIAS • reCO•l •la1r 
lmp//cltenwnt Io l1alson oritro /"usine do Saint 
Nozalro el les 7 rravmllours que /le a //con 
clés Il ne reste plus dnn :s la scil te 'og1qu c> 
quïJ les rdln tég1er 1) cur noste do lrnvs/I 
dnns l'ëtn/Jllssemcnt • 

• I.e dél,11 cle dl ~ /111/1 mo•s " e cfcv1cu1 
f'/!I 11110 questiou cic (ltonclpe . c e<> r rim" cr,. l .1 
r111'// doi t êtro raccourci • 

• L'nc r1 011 <rue 11ous avons · 11 ~·11 "" d('unl~ 
deux ans n permis ce p1e1mcr recul do la 
Dlrcc rlon . • 

Le directeur 
1 RENON 

• Lentemonr. ce//e--::1 rcconna11 que rien 
11 "es1 plus comme 0~0111 elle s1111 que la po/t. 
tique quelle nppl/qu e depuis cme dlzame 
da1111ées est n·vo/ue • 

DES llCOUIS SONT 081 ENUS 

Ces premiers acquis so111 1e fruil Jo :!I 
actions passées tls '101vent . considè re la 
;2i~ ·. 11ous encoura9 cr fi coursuivro dtms i.. e 

El le syndlca1 es11m.i quo dout rcs roi:ul5 
.. onl possibles si le po rsonne1 manlleste sa 
volonté de los obtenir Pour la CGT . ..:os 
objoctll.s son t . 

- IB rélntegrarlo11 des 7 la olus raoldcmenl 
oos slble il St·Nninlre. 

- les llbcrtés 
- la <>ntls l nr1•n11 r1P 'lllS ov • •• 1d1r vtlnn ~ 

l3m(olMr11/ rn 11 d" no1•v• m rlci-hu1 r 11h.'l• .. · f'! 

me111 rie l /1 90 d,. l1t •1' /•J 1 ! ~ '" · ! ~ • 11• / onn ,, ,,.. 

gr Bmuwc• cl• • l1t " 'rfor fm" ,j,, l <!•llrJ<. de ' '·"·'' ' 
11 e1s Ir .;; 35 li 1•c1111rr1.1nr rft• <>;.tiç / ni.,. '" ' 
;isprrn/.'t"1~ drs 11 ava ///t. u1~ ar.:1 1/s et lu .11...,. 
f/011 d omp/01~ . 

1 

J 



Les nouveautés 
de la semaine 

• lE S FlU{9 DE Gf\ENOBU -
Fiim l•ar>ço13 do JCMll l omo lgn, rn!r.• 
!!;,!~.:. ror AnJr6 Dun~llot , lOO i.;hau 

• LA REVANCHE . -Film do P!or· 
ro Liiy , O•OC Afl~lo Olrnrdol, Vlclm 

~~':'A.lrl~.ogi1~~~~o fl~;~ourlor. Co1ho· 
• POPEVE - Productio n Wolt Di o 

~';J,1~ 0~~\T1~:~,m ~~~;7~~ A~~!1~ : ~:~~ 
l S'Tiltli flo,. l\'ol, to" ~nul Doolov 

• EAUX PROFONDES. - Fiim do 
M 1ct>o l Dovlllo O\'':!C hobolln lt 11p 
ri'i'~ic Joan·loul! lrlm lgno nt , Sondrlno 

• SALUT l 'AMI. ADIEU LE TRE· 
60fl - Fiim OO :iorglO Corbuu.I 
• •ec 1ct0nco 1l111 otDudSponcc• 

e LA GUERRE OU FCU . - Fni ! que 
Or ! 1omp' prth" lo•l<1uo! , roall91i o 
pm JCOll · JiCQUO ! A~n.:lud 

• YOYO. - Raprl!O do 1 OACOI 
lonl fl /m do P lorfo Elo i ~ 

• LA SOUPE AU.li '::HOUK. - l e 
tube do! IOto! do lin llnrmeo, uac 
Lo1.i,do Funh,Joon Corrno t , Jacqun 
Vi. lcrc t Un tllm do fo~n Glroult 

• LA CHEVRE. - Auuo 1ubo de3 
llllo3 de !ln cl'onn~c s•gno Ftancl~ 
Vcbor. a'·ec f'1orrc n1chord m Gén>•d 
0"1!~•dl eu . 

• ltOTU OE.5 AMER10UCS . - Fll <n 
d And•e T ~c lilno, O\OC Cothurlno Oo 
ncu•·o nt Po1r l c~ Ocwnoro 

• CllOOUE LA VIE . - Fiim hi" 
CAlS d" J -C lochallo. ~~oc 1lrlgl110 
FoH.,,. Bornord Gir~i;doou Corolu 
Leuro 

• nOX fl nOUKV. - Produc1 lon 
Wol t 015nor Ré0Hso l1W'! ; 1\11 Ste 
von3. fod llormon et n1chord n1ch 
MualqU11 : lluddy llo~or . 

Cinéma 
··1e1 Club'' 

DOLBY-STEREO 

QUAND 
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DÉBLOQUÉ, 
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(V .O.) 
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1 
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WALT DISNEY PROOUCTIONS .. ~.~~e~oUNT PICTURES CORPORATION 

UNE Pt!ODUCTIONROBERT EVANS UN FILM DE ROBERT ALTMAN 

t'-~ 
~ 

ROBINWILLIAMS SHELLEYOUVALL 
·popm· 

MUSIQUE ET PAROLES ORIGINALES DE HARRY NILSSDN · PRODUCTEUR EXECUTIF C.O. ERICKSON 
SLHIARIO OE JULES FElFF~R~ ,!'!9P .. ~ .. ~~R .. ~~.8l_~il",!Ni,"""~'~'ISÉ PAR ROBERT ALTMAN 

lJJoll((l.!~CU~~il!l[:;!,11;~MW.,lill.l,CISTUllTLOllVOOll!•Ulml'D'J rlllol 0 J'tPOl". !~llGllSCISCMCW1C'OR 

LA CHEVRE 

LA SOUPE 
AUX CHOUX 

HORAIRES 
DU CINÉMA 

FRANCE 
Tous ks jou rs \..\ h 15, 

16h 15, :1.'J h 15 c l :?2 h 30. Rue 
Jc;1n - J..1u~ è.-s, S;:i nt-1'\:i.znlr('. 

A L'AFFICHE 
A NANTES 

1 - IJ h 55 15 h 55, 18 h 5~ 

20 h ~S. 22 h ~5. plus "o" ' 
2J 11 50 noK ET nOUKV. 

2- \•1 I• !O. !G 11 15, tB h 4'0 
20h 2.5, 22 11 30. plus snm 
0 Il JO POPEVE. 

J- IJ h os. 15 h SS . 10 h 05 

~o 11 1~0 1s . J2n~vi5Nc~~u9 ~om. 
~ - IJ h ~0. 15 h 50. 17 h 50 

~0 11h J;O· 2~E 1,t~'p .8~u:ousn~Ë 
LONOnES 

5- 1J h 50. rn 1>. 10 11 rn. 20 11 20 
n h 30 . plu' 50m. 0 h 40 
CnOOUE LA VIE. 

{Mnlt:~ h lô h 1 0~15 la~ mati ns pour 
nox ET nOUKV 01 POPEVE pond,i1t 
IC5var.once• doNoo l.saul2Sd!lcorn
ll<O OI 1or jnmllorl 
COLISEE (1~ h JO . 20 h 15, 22 h 15, 
.\ 1rnrll r (lu arm. \~ t. JO, 16 li :rn. 
20 I• 15, 22 h JO) 
1 - LA SOUPE AUX CHOUX 

~~J3~~iE~oriEON DES . 
1 - ~~01E. S'iO'R~1rn. 14 11 

n Il JO. !Jiu~ Ulm .. IG h • IL 
r. A:16~l 

7 
un PILOTE 0 ANS 

2 - ~u '.' · plus dlm .. 14 k: L'AM OUR 

~~~s~~uf~" ' dlm .. 15 h : 

J_ - ~OE ~A~lë~ dl rn .. 14 h : NOCES 
n h 15. plus dlrn .. 16 h: LE 
MA AJ AGE OE MARIA BRAUN . 

4 - ;1 At~Kt~'.u s dlm.. 14 h LE 
22 I• JO. p lu~ dlm., 16 h ; POR· 
TIEROENUIT. 

1-14 11 OS, 16 h JO . 20 h OS. 
22 h JO : LA CHEVRE 

2- 14 h. 16 h JO . 20 h. 22 h JO 
lA SOUPE AUX CHOUX 

J- 14 h 15. 16 11 JO. 20 h 15 
~2a~ti0 : LES FILLES OE GnE. 

4- 14 h . 16 h JO. 20 h, 22 h JO 
LE PROFESSIONNEL. 

~- 13 h SO, 15 h, ZD h <O. 22 h 30 
kl·'? dlm .. 18 11 : ROX ET FIOU 

6 - 14 h 10, 15 li JO, 20 h 10. 
22 h JO : LE MAITRE D'ECOLE. 

KATORZA (14 hJO , 20 h 15, 22 h 15, 
~ p~r:~. ~g t~J~Ï 14 h 30. 16 h JO 

: = :g~~~/'AM I , ADIEU LE TRE· 

3 - COUP OE TORCHON 
4 - HOTEL DES AMEAIOUES. 

1 - 14 t1 JO, :10h. Z2 h, plus dlrn .• 
16 h JO; VOVO. 

~1eRsk~tfeE:u · tVFJ 
1 - 20 h. pl us dlm .. 14 h : 1LETAlT 

UNE FOIS DANS l 'OUEST . 
2-20 h, plusdlm .. 14 h : LES DIX 

COMMANOEMENTS . 
OLYMPIA (14 h JO, 20 11 15, 22 h 15 
plus 16hJO, tous le!IPurs,ll oar: 
tir do sam l : LA GUERRE ET LE 
HU l dol by· ~ t llr~oJ. 

5 SALLES, 
5 FILMS 

LE 
PROFESSIONNEL ROX ET ROUKY 

ROX ET 
ROU KY 

LE MAITRE 
D'ECOLE 

POPEYE 
LA REVANCHE 

SÉANCE LE MATIN A 10 HEURES 
A TARIF RÉDUIT 

LE LOUP-GAROU 
DE LONDRES 

CROQUE LA VIE (sauf 25 décembre et kr j:tn\'icr) 

DEBAT 
avec le rêalisa teur de 

" LA GUERRE DU FEU " 
au x KORRIGANS 

Jeudi. 17. décembre, apr ès 
J:i pr0J cc 11on du film à 21 
heures. Je r éa li sa teur du 
fi lm ~ LA GUERRE DU 
FEU '" .Jean-Jacques AN
NAUD, ;:m imera un déba t en 
compagnie du ioumalîste 
François FORESTI ER (fa
rress) . au c in é ma LES 
KORRIGANS. 

HORAIRES 
LES KORRIGANS 
S•lla 1 . jaudl, ~endrcdl. 14 h 1~ 

Tt< h SO. 22 h 15. um. dlm .. 
\J h ,S, 16 h, 10 h 2'0, 2'0 h 20 
22 h 30, l undi, mardi. 13 h 50 
16 n 15. 19 h so. 22 h 15. 

S1llo 2 · 1oudl, ~androdl, 14 h 15, 
711 h, 22 h XI. eem . dlm .. 13 h 55 
1~ h 05 18 h 10. 20 11 10. Z2 h 25, 
~n~l.2'0mo1<.JI . 14 Il , 10 h 20. 20 h 

do~~;rJ~ ! a~ J~:J11." 1
1
; g ~ ~: ~~ h hfp ~.i~ 

2'2 Il 15, aom .. tllm .. 14 h. 16 h 0,, 
1a h 10. 2'0 ~ 15. 22 h 25 lundi, mo• 
gJ· h1.

15
h o5. 16 h 15, zo h os 

s.11 .. . /oudl , vondredl. 14h 1.\ , 
10 h 10, n h 15, eorn. dlm ., 1' h 05 
16 hl0, 18h15 20h20. 22h 25 
•tondl. m1•dl, 14 h 10. 16 h 15 
10 h IO . 22 ~ 15 

s.11.,5 loudl , vendrodl, 14 h 15 
20 h 15, 22 h 211_ um U h, 

:: ,~ ::g. ~ ~ 1;5· 1t'~ ; ~ ,~ 1 ';'~ 
U h 1'l h'n"I l""~•ol! 1• h 15. 
16h20. 20h l5. 22hto. 

à NANTES~~~---~-~-~ 

i 3 .19 Ëi §j j 13.' il i,(. J ~'. 

un film de 
FRANCIS VEBER 

PIERRE GERARD 
RICHARD DEPARDIEU 

VL\~l~i~~MA 1..;. .. ~,~~nl.:m1"""TIO~l ~r~~: 
l==:::=:=:=:=:=:===i.@:aumont=='=='============~ 

A NANTES: 

les états généraux de la culture 
la rnunlclpalHê de Nan to!I 

rt lancé un grand d0b111 sur 
l::l nouvelle politique cuhu
,ollo à mettre en chnnnor . 
le changomcnf du 10 mal, les 
1cconlo~ décl .ir<1t1Lns gouvor
rom ontnlos sur los oldes 
r vnsontle s aux collec\lv1tés 
mcalos dan3 le domnlno do 
ra cul tu re . ont crêé lo s condl
·1ons do cette poli t ique no11· 
·1ello le 2 novembre dermcr . 
i:'éta ltlocoupdenvol Joce. 
ync C,,iJleau, lllillre-AdlOIOte. 
.1.nçnl l dans une sal le du 
Conseil municipa l arclllcom
ble. le débat sur trol~ the
mes le bilan de l'ac1lu 11 
mu11lc1pa lc . la M ai son de la 
Culture. une politique du 
: hangemon t pour la cuhure a 
/\ianle s. 

L~ 1.:un:;~ll 1111ml i;lp<.1 I Uu 
7 décembre a ·éa ff lrmt'l la vo
onté de la munu:;1pa l11 é das

socl er 1D pnpulauon . les asso-
1;latlons à sa réflexi on dans 
cc doma ine . E1 a!ent unnoncôs 
C(, soir là, • les Etot s Géné
rtJ ux de la Cu lture • : Ils se 
~ont tenus Jeudi dornlcr. 
ra lle Ncprune Organisme s 
r.u lturel9. associations. créa· 
reurs. specta teu rs. ava lent 
ré pondu à J'lnv11atlon d uu 
tonsell mun icipal représeri té 
p11r son maire et de nom
Lreux r.o nsel llers . dont. à ln 
tribune, nos camurades Joce· 
1yne CallletJu 'JI Joël Busson 

Beaucoup do monde. beau 
rnup d '1dêes, ce fu t un') 
• grande so irée •; bon nom
bre de oart lcJ1nints ciwnt 
oens de spectacle. fa télév l
~1on s'ét<mt déplacêe. Il y out 
mème un côté spectaculolre 

ô la choso. comme si le tou t 
filan tes cu lturel se donnai t à 
eol-môme uno rOJHésc ntat1on. 
Les travailleurs . la classe uu. 
vrlôre. dont Il tut quos11on. 
non sa ns riu elque po! erna · 
.. sme . pour ne pns di ra ;i lus, 
r:nrfols. ou ral ont c tê, une !ms 
oo plus. los grands absont9 
d'un toi débet . si l a CG T e t 
r ot ro Parti n'y étalent pas 
lntorvenus 

Ou 'en conclure? Une ccr
ta1110 co nfl1slon au pi on des 
1..!é es gunera l o~ . concernant 
m Ma ison de 1a Cul1ura qui 
tint une oronde pl;,cc dans Io 
dêba1 ..:otto Information de la 
munlclpaJlto : • Nous savons 
(/L'O mws miro11s rtemoln l'np
pu1 d11 gouvernemonr. Il /out 
pou/-c /r~ que rious o/llons 
ver.~ un ou til :ul ttue l sCwJni 
; 011 1 Io vi lle ossw-ncr(I/ / seule 
111 responsab1///e G"esl nus sl 
~·nns la logique de /,J dece11-
trallsa//011 .. • Il y o là 1'es
·1ulsse d'un relai . sur le plan 
de la vllfe. que los commu
' :s te s nantai s soui'!enncnt. 
en y )oignan t une double exl· 
rionce ·qu'il soit relai do 
,·rêa t ion . et pas seulement de 
.:lffuslo11, riu ïl so1 1 si gne de 
•'lversl!é. de pl ura lisme. et 
r.on d 'unlform l !é . 

le Comité de Ville avai t 
rnppelê cette position de 
r rln clpo dans un communiqué 
à la presse qu i resta Ignoré 
de celle-cl. Au nom du CO· 
mité do ville. M lchol le Hé
• lssé t:on rappela les axes 
f1rlnclpaux au cours du dé
bat : 

les communis tes 11nntals 
ro11sldèrelll que la démorc/10 
entreprise depuis le 2 novcm. 

BRIËRE : 

bro pnut rJC rmcllre iJ la mun/. 
cipallté de corice.,,olr uoo po
//t/quc cul/ure/Io colrére111u 
:·ans ostrnc a.SmC. Il s'agir da 
nromouvofr ln d!Varslt f: ot 
/'•JflJJC /l te iJ f/1< {>JlJll lD/S. nO· 

r.:1mme111 ut1r1 .>; /OS quar /ICf!J 
populolrcs d 'acr:tidor o Io cul· 
wre 

En ce qui co11,w.cmc Io Mu/· 
so11 da Io Cultuftl. Il y a 11é
... css11e l ilgCl!IC ,·!a - c/10110er 
1cs c,';oscs. nwls I esseir//al 
1> est pas • qui dlr.'1/C? • Il 
lou r me/I re sur plcrJ un nau-
1·eau sc/1cma d "11ctlo11 cv ltu
r'.!llc de /a Maison da /,• Cvl
ru ra qui pre11nc en CO• 11ple 
une double c.Klge11ca · ln 
r.rcatlon. lp lonctlon11em.?11 / 
-fémacratlr111e 

f oules ces mesures n~ 
saurnloll/ suffire. C'est ous~;/ 
c" modi /l<int ln 1•m des tro
val llcurs que se modllimo en 
1. ro l ondeur le rapport des 
1ravol/lours iJ la culwrc 01 lu 
Lt1llwe cllc-méme. Permettre 
: épanouissement de ln crCa-
11on par exemple. nécessite 
c;u'on dêmocrallsa Io lormo
rion /m l/oie e t pcrmoncntc, 
f/ u"on crCc des conditions da 
vie moms dëshunwnlsan tes 
rour tous 

Vo ilà qui étalt • placer la 
tarre tr ès h;i ut • comme l"on 

:!~\i ~~lsmr~~l~r~e /~~J;ra~~~~r:. 
1•allsatlon à la fo ls gôooro
ohlquo et sociale de ra vie 
culturello nan taise. si l 'on 

~~bl J~~'tt ~o~~~en c~~;~jf;1o~: 
.:hanc1ement poli t ique son t 
llits . Lo débilt engagé ne trou· 
\ cra son sons qun <:;I on le 
µlace sur ce terrain-l à. 

A PROPOS DU LICENCIEMENT 
DE LA DIRECTRICE DU PARC 

Ainsi donc , aprè!I de longs 
mols de valse-hésitation. le 
syndicat mixte du Parc Régio
nal de Brière a dêcldé sons 
courage Io licenciement de la 
CJlroct rlce du Parc. 

On reste confus devant la 
déc ision prise, pou r qui a 
asslstê dès le début à cette 
• étrange affa ire • 

Au fil des séances. la ma
jorit é favorable au llcencle-

ment s'est effritée et lors do 
la dernière séance les • ex· 
cusés • votant par mondat 
ttalent bien nombreux à avoir 
choisi Io fuite. Au point que 
le président. à lul seul, déte· 
r:al t ... a mondots ! 

Ce fait - ou passage -
illustre bien l'lnlqul tê des 
statut s du Parc (statuts que 
r:ous avions Ici dénoncés) 

En tout cas. 11 n'était pas 

- TRËFIMËTAUX - COUËRON -

La direction admet enfin 
la nécessité d'embaucher 
La Direction de Trêtimétaux 

vient de manifester sa vo· 
~o0~t;es~·embaucher hult per· 

Oh! Ce peut paraitre bien 
modes te si l'on compare ce 
chiffre au nombre des chô· 
mours de Lol re·At lan tlque ... ou 
même de Couéron . 

Ma ls quel changement d'at· 
t ltude! 

Cela n'est pas venu tout 
seul. Il a fallu à maintes 
reprlses que les trav<illleurs, 
avec leur syndicat C.G.T., 
dénoncent et luttent contre 
les !lcenclemen ts successifs 
de personnes âgées de plus 
de 56 ans et 2 mols. 

llafal luquedansunateller 
(parachèvement. anc iennement 
monnaie). où les licencie
ments avalent la iss é de nom
breux postes :noccupés. que 
les travailleuses et travall
leursdecetatellerréaglssent 
avec fermoté en ref usant le 
cumul des tâches . 

Face â leur lormeté. )ust l· 
fiée, la Direction dut reculer 
et admettre fe bien-fond é de 
lcuractlon, reconnolssan t alnsl 
que sa polit ique de dégral s· 

snge ne pouvai t. à terme, que 
gènor la production et Dggra· 
verlescondltlonsdetrnvoll 

DDns le même temps, les 
travailleurs de l'atelier des 
bandes 11g lssalen t pour l'amé
llora t lon de leurs conditions 
de trav.JJI et notamm en t tlDUr 
l 'embouche d'un carlste. Eu x 
aussi ont contribué â lalre 
fléch ir la Direction. 

les travailleurs de Tréfl. 
mét<1ux, l il iale de Puk {bientôt 
natlonallsê). prouvent ainsi 
qu'il est pos sible d'avance r 
quand tous et toutes agissent. 

Le syndica t C.G.T. de l réfl
métaux appelle les chômeurs 
a veni r s'i nsc rire à l'u sine. 

Autre signe de ce chan ge· 
meni qui se dess ine et com
mence a s'i nscri re dans les 
fait s : le représentan t synd!· 
cal C.G.T. au Comité Central 
d'Entrepr!se do Tréflmétaux 
[Den is Panier ). ouvrier de 
l 'us ine de Dives en Norman
die. vient d'être désigné par 
IJ Fédé ration des Métaux 
C.G.T. pour siéger comme 
admin is trateur dans le pro
chain conse il d"admlnlstfllt lon 
de Puk natlonalJsé 

~=~~n t 1 ~a ~~f~t1~t~~~ p~b?1~3u~ 
vlâce por pièce, des accusa
tions port6es contre la dlrec. 
trlce du Parc. 

Ou t, dans cette affaire. Il 
aura êt é fait bon marché des 
deniers des colloctlvltês lo
cales et l 'on reste scandalJsé 
nevant Io déclaration d'un êlu 
d ê cr ara nt. Imperturbable : 
• N 'importe comment. on rê
cile ra . on pa iera •. ce qui lu/ 
1.oalut ce lle sévè re réplique 
de Jean-Louis Le Corre. e oui, 
mal s ce n"est pas votre ar· 
gent mals celui des contrl· 
bu:tble s riu o vou9 engagez •. 

Pour notre part, nous qui 
<>vans toujours eu le courage 
de dire les choses claire· 
ment : sur le pa rc. su r sa 
~est lon (aussi bien â l'éga rd 
du directeur riue du prési den t 
et du bur e<1uJ. nous sommes 
;. l'alse dan s cette aflalro. A 
!'aise pour di re qu'il !!'ag it lâ 
d'un ll cenc lement abu!l lf qu i 
vise b couv rir des pra !IC1J 09 
et une gestion dont le présl 
èont Legrand et la majorité 
du Syndicat Mixte portent 
rentière responsa bl!ltC. Cott o 
nestlon . d"al lleurs, a été sé
vèrement jugée dans !e. rap. 
pon S1Jullman • 

Oui . comme le rappelait en 
con c 1 u s J on Jean-l ouis Le 
Corre. • Il est grand temps 
de donner une autre orfenta
tlon au Parc Régional de 

~~'~;c ~u·iY'=~1, i~m~~yed~a~~: 
$Crvlce de la population et 
ces collectlvltês: g r and .s 
temps de revoir la charte. les 
t.ta tuts et le rêglement /ntê-
1.'eur. f/UC pour norrc part 
nous avons /ou/ours combat
/us •. 

Oui, l'lmaoo de marque du 
Parc Réglonal pourrait être 
. ogérénée. elle en o bien be· 
soi n. Et force est de consta
te r. â la lecture du dossier, 
oue pou r beaucoup If s·ogls· 
sa it plus de !le servi r que 
de servir. 

Le livre dans la bataille des idées 
la démarche de « Messidor » 

SI l 'êcrlt apparaît d'abord 
comme un moyen do co11:.er
vat lon et a pu à ce tme 
servir c11 premier lieu de mé
molre des grand s. Il permet 
.::uss l. à condition que le peu-
ple en possede l'u:;ago, de 
•·erse r cians le domo!no pu
blic, ce qui lnt êresse la corn. 
rn unautô dans son ensemble 
I' est alors moyen de com
munication et de culture. Il 
favorise le débat. Io dlscus
~;on, ln critique. l "écrl t est 
nlors tout un ensomble de 
moyens de communication et 
db culture et un moyen do 
co mm andement et de dltt u· 
s1on de lïdéo loglo On com
prend donc que !es closses 
oomlna 111 os alcnt 1 oujo u r s 
chorchê à s'assu rer le mono
pole do l'êcrlt et du hvre. 

Derrière Hachette (qui con. 
trôle notamment les 0dltlons 
Etock. Grasset. Fayard, Pau. 
~ort. Albin Michel Bordas. la 
1:0!1ectlun Marabout et le 
li vre de Poche. c'est-à·dlre 
3;) % de l'édition frnnçalse l 
11 y a la Banque do Paris et 
cies Pays-Bas . Derrière le::i 

, Pre ss es de la C11 0 [qui r::on-
trôlont notammon• les édl-
11ons Pe!rln, Pion , Jul ll ard. 

Christian Bourgeois. la col
lection 10-16) se trouve 
r Union Foncière oe Parls·Ha
chelte et les Presses de la 
Clté sonl cotées en bourse. 
les éditions Robert Lalfont 
ne le sont pas mals leur cap!. 
ta! appiirtlent â 45 °o au 
groupe américain Tlmc-llfe . 

La cariictérlstlQue princJ. 
raie d~ l ivre et de l"édltlon 
bu)ourd hui est bien l 'om
prlse que le cap1tii l fln11nclcr 
exerce sur eux. Ils ne sont 
pas pluralis tes et cet oulll 
culturel cap lto l qu 'est le livre 
c s t aujourd'hui sournoise
ment pervortl. 

La lutte pour l 'accès au 
11vre el à 1 écri t fait partie 
ln!êgrante de la lutte pour la 
tu lture. Les Français ne 11. 
~ont pas ou peu. Ainsi. BO 0

0 
des ouvrages ê d 1 t ~ s en 
France sont lus par 20 ~0 des 
Français 11 1 Un tiers de la 
ropulal\on f rançaise n'achète 
t•ucun livre dans une année 
et parm i celle-cl nous trou'. 
von~ la moi ti é d'ouvriers. 

C est une s ltuollon Intolé
rable dans un pays comme Io 
nôtre. recnnnu comme un 

f1~~s 1 1~~ér~~:!~•e et de trad1. 

Mals Il ne faut pas se con
~tnter de constater que les 
travailleurs n 'ont nl le temp!I 
ni les moyens, nl do suffisan
tes raisons de !Ire. ce9 obs 
tacles ont tous un caractère 

~fenclal~~.e. al e a~lou~~~ct~l~~a;; 
~~u la j~~~~~;~r la récession 

l a classe ouvrière est 
convaincue par expérience 
que si les affaires de la cul· 
ture son t en pêrl: ce ll e des 

~l~~alll~i~~sn ~lfe ~auu:~~le~~ ~~~~ 
que classe, n 'a autani de res· 
rect pour la culture et n"ap
pone au tant de désintéresse... 
~~~~ - et d"énerg le à sa dé-

CliL'lieu re est venue au]our· 

la ~~c~~r~oseet' ~ae q~aes~~~lu~~ 
pour tous . 

1 
Dans cette bataille ldéolo-

fe q~l~.,~e~l~~lt6~~!r~~c~~:~o~~ 
Jours pub Hé et d iffusé des 
,.vres don t le9 travailleurs les 

ci1~;1eès 1'7!s~~~ 'demTaesdj~: 
~~~~~n~~~~s I~ e~~ l1~r~o~~~~~:'. 

l sulte page J) 



Qui peut en vouloir au 
Secours Populaire Français ? 

La direction doit ' a negoc1er OFFRE SPËCIALE 

"FÊTES" 

11 n?1~~s d~ I~~~\ ~~ 1!a;1:r~~ ~lt~~~a~~h~u ::a~è:~~~rc°c: u~: 
Populnlro Fr ançois, Fêdorn t lon tic l olre-A tlon tlquc . ôtaien t 
brlscc s à coup d'ônormos plorrcs ... Un paroli acte de 
vond~llsmc Ind ignera les nombreu9cs porsonnos qui. rions 
le dcpartomcnl, nous oh.lent do leur comp réhension, leur 
participation à nos ao l lvl l és et !ours dons. Nos vhrl nos 
ont ê té saccog6es alors qu'à l'tntOrlour nous proposons 
ou public . par Io moyon d 'uno oxposlllon-von tc. do taire 
conn11lssonco avec nos rOollsatlons. dans le cadra do la 
campagne des Pères Noii l Ver ts ... 

Nous appelons les gens do cœur ti soutenir notre 
action par les moyens qu'ils auront choisis . 

Fédé ration du Secours Popu le lro 1J, rue du Marechol
Jollre · 44000 N11ntos . Tél. 74·48.-11. C.C.P. 576 01 U Nantos. 

clal • tout os r bon pour los 
•olro grossir. 

Ainsi. si Io rroçaoo dos pa
l rons d'or/le/os do //nger le 
s olloctue sur dos m11ch1nes 
ûloctronlquos ultro · moderno 
{cc qui o permis de suopr l· 
mor quelquos emp!ols ... J. des 
lors qu11 s'agit dos cond/. 
1.ons d'hyglàne et do sécur ltd 
des ouvrléres. c'est bien dlf 
l éren r. 

Oh / Bion sOr, le pa /ron B 

toit opposer sur les murs une 
olflcho qui roppolle que • se 
oro1t5go1 n 'est pas rldlcule • 
rnnls Il va nussl ot surcout: 

'~ SOUSCRIPTION N.llTIO,.JlJ.E P(.)U&t:,: L'BUMANiTf: ",. 

tOe LISTE 

POINT DE LA SOUSCRIPTION AU 1S DÉCEMBRE 81 

Isabelle LECOQ. Saint- Nazaire ... . . . . . . . . .. . . . 
H . LE GOVIC. Chan tenay . . .... . . ... ........ . . . 
i\ I. GAUDIN , Nantes . . . . . . . . . . .... , . . • . .• .. • . 
F01ix PETKEV ITCH On·ault 
Lucie.n RAULIN , Cr11°·que fou 
Maurice ATH IMON, S.:i int·Nazairc . 
J .·C. GOU IL LARD. Nantes . 

~l~~J~~~ii~0~\1i~~~5xDE PARIS, Saint·Herblain (Col\ec!c) 

Rem: LEFIEVR E .... : : : : : : : : : : : : : : : : : : : .......... . 

TOTAL 

Cellule Jc:m de NEYl\,lAN, Saint-Nazaire (Co ll ecte) .. 
Cellu le P ERl -AUFFRET, Clrnntenay . ... .... .. .... . 
Cellule GR IMAUD, Nantes-Nord ..... ... . .•.....••. 
Cellule PRINTEi\lPS ïl, Saint-N~zairc ..... . ....... . 
Cellule AUDIN-ROBESPIERRE. P.T.T. 
Ce ll ul e Guy MOCQUET , La Baule 
Cellule Jufon GRIMAU, Chantenny . . ........ . .. , . 
Cdluk CRO IZAT . Nantes ... ..... ... . . 
Cellule Jean de NEYMAN, Sa int-Nazaire 

TOTAL 10• Liste .... 

100 
100 
600 
100 
60 

150 
50 

50 
50 

100 

200 F 
100 F 
500 r. 

1 000 F 
200 F 

50 F 
400 F 
340 F 

1 000 F 

TOTAL PRECED ENT ... .... .. .......... . 
5 050 F 

92507, 10 f 
97 557,10 F TOTA L GE NERAL AU 15 Décembre 1981. 

NANTES • RASOIR 
LA CLI NIQUE DE L'ELECTRO-MENAGER 

J, rue Archc-SCche (Côlé pl. Royale:)· Nantes • Tél. 48-47-57 

LEf PWf î1Enux rnOEllUX 
EN PE111 ElEr1tlO·MENl16Ell 

LES NOUVEAUTÉS BRAUN : 
e le MIXEUR plongeant à 

e le presse-agrumes à 

169 F 
159 F 

(Suite de la première pagel 

- Io doigt qui sert do 
guldo /(J long do ln scia pour 
1e//lor 'es norlts ortie/e s. 

- Io flP·TOP ( 18 kg quo 

~~~1;r1~~~rodcfa1o~gur~ô~ru~o~~ 
·:ouper los t issus. 

- la chaleur dégogdo to rs 
t/1, lormago dos bonne/s (por 
lois ça va /usqu'à la brûlure/, 

- Io bru it , dans cot atc· 
ller oU los machines à coudr a 
son! côte à côte, 

- Io lumière d11 néon qui 
irD/o les veux, etc . 

Et quand, à bour. les ou. 
11r lères revendiquant. le pe 
t ron menace de forme r 
1 usina. Ouant cc n'est pas 
c''lnvesllr ... en Tunisie ou â 
~ • .fait e 

Les Cluwtclle en on1 ras· 
e-bol de ces conditions de 

vie et de fraval / dc ces ce 
1Jences (los natrons r6cln 
men! la pa use, mols pour 
eux). oltes en ont marre des 
brimades. voxotlons, sonc· 
"onR de routes sor tes. 

t:/lc.~ lulfcnt rH rie/à dix 

rf' l'!n /rB elles 0111 odhéré à Io 
CGT. c1011x ou P.C F. 

Ellos luttent ot roçolvont 
10 so ul h;n do la popula t ion. 
CJes t rnvallleuses el trava il· 
l11ur s. ~lnsL eaux do Fr10G· 
crème ot do Wsterman lo s 
ont oldé pour tai re échec en 
début do semaine. à uno pro· 
voco t lon patronale 

Lo soutien sans r éserve du 
"CF. leur est acqui s 

Alnsl nous fai s ions éta t la 
!'.omnlne dernière do la d61é· 
r.otlon rles Olus cnmmunlstos 
rlo St·Horblaln ri11I s·é 1a11 ron 
·lue d;i11s l 'ent rep r!se et ava l! 
rtnco111ré ln!; rravallleuses en 
lutte la dCIOga!lflll leu r avait 
rem is le mnntan1 d"une col· 
octe eff r.r.t11Ce pnrml les él us 
·on1rni.:nls tes 

Ce w~ek·end plus de 1 SOQ 
r.erson nos so son t rondu 
·:ans l'en trep ris!'! lors des 
• opéralwns r> or 1 os ouver 
te s -. •nanffestont ains i Jou r 
~yrnpathle et leur soutie n aux 
orüvlstes 

Une d616ciatlon de la sec· 
•Inn dr> 811!nt.Herbloin r!11 

Parti Communiste Français 
flo1c Le One. mombro du 
bureau fédérol, Nicola Colou. 
Lucie Chovrlcr. P1orrette Ja-
11uolln] avai t tenu à ôlre pré· 
son te 

E11o a réa ff (rmê • son on· 
rlèro solldarl t é svoc les tra 
1111//ouses on lutte pour /our s 
logltlmes revend/entions. nour 
leur dlrynlré •. Ello o cffectu6 
un nouveau versement de 
500 F a la caisse do sollda 
r llé qui s'aJouto ou premier 
~erso mcnt clo 670 F. ramis 
mardi ·Jernlor par les élus 
.:ummunlstes hcrbllnols lo rs 
-le lour vi si te de l'usine •. 

La dél éga1lon o Informé les 
-i•év lstos dos démarches el 
foctué es par Pierrette Bré. 
monr. malre·a djolnte. ou nom 
des communistes herbllnols 
:iuprès des diverses lns tan· 
cos co<'lcernéos ; g r oupe 
·ommunl:ito à l 'Assombléo 
notlonale. m 1n1 s t è re des 
rl ro lts do la femme, minis· 
!ère clu t ravail, préfet e t dl 
·action départementale cle la 
..,nln.r!'m1111re 

les matériaux utilisés en lingeries sont si sou pies quo, faute de recherches de sécurilé plus 
approfondies, c

0

est Je doigt qui doit servir de guide le long de la lame de scie ... 

Sur toute 
Io TELEVISION COULEUR 
Io VIDEO, Io HIFI 

ACHETEZ MAINTENANT 
ET COMMENCEZ 

A PAYER A PARTIR 
DU 20 AVRIL 1982 

Crédit Report CREG à part i r do 2 500 F 
TEG 26.90/26'50 - versomenl légal 20 °G 
Après occepta\lon du dossier pa r CREG 

Prix promotionnel sur Télé Couleur 

GRUNDlG 8633,..6-650-F 5650 

Le livre dans la bataille des idées 
{suite de la page 21 

t 1on de la situation du !Ivre et 
dt:: l'édlrlon Il no suffit plus 
t:n 198 1 de diffuser cles ouv ra 
ues capables d'aider è corn 
1-renclre lt1 soclé\6 Le s Edt. 
tians sociales et le livre Club 
Diderot trDVt1lllen 1 éga lement 
:i aider à trans forme r cen e 

~oclété : ra lectu re et la 
culture pou r tous 1 

Lo soc•ét o MESSIDOR 
r<>groupa l es • Editions soc/a· 
les •. le • Livre Club Dldo· 
ror •. • La Farondolo • et 
, Temps Actuels •. 

La grande histoire de la commune 
par Georges Soria 

- Cinq volumes r eliés. 
enrichis dune 1llustratlon en 
noi r et en couleur. Inédite à 
ce jour . 

Aucune histoire Illustrée ne 
comporte une Jconographrn 
<>u ssl aoondontc, aussi dlver· 
slf!ée. La mo itie de cette 
collection ost couverte par 
des JIJus trall ons. On a rounl 
pour les sélec t1 onner, plu· 
Pleurs dizaines de milliers de 
nravuros, bols lithographies 
t: t photos. Il s'ag it donc d'un 
\létltable dosslAr télévisé. Les 
r.ommentalres et l'im age qui 

se complètent adf'llrablemen t , 
ronstltuont le document Jndls· 
;:iensable à tous ceux que 
1'hlstolre de la Commune et 
du mouvement ouvrier pas
·.lonnent 

Cont ans après elle fa it 
rr::découvrlr aux Fr<1nçals ce 
qu e fut la première tentative 
ou gouvernemen t du poup)e 
oar le peuple . 

Le texte de Georges. Soria 
e' les meilleurs documents 
uos collect ldns na tlonalos et 
privées vous dlsont tout su r 
ces 72 1ours qul ébranlèrent 
: 'His to ire 

SERVICE APRES-VENTE 
REPARATIONS GARANTIES 3 mois Plaisir d'offrir, Joie de recevoir ... ES 

8 GRAN D CHOIX DE LIVR ES D'ENFAIH S 

e ROMANS FRANÇAIS ET ETRANGERS 

O TOUS LES LI VRES DES ('\ EDITIONS SOCIALES " 

AU LIVRE OUVERT 
21 , ru e du Calvaire - NANTES - Tél. 48 .16.93 

spécial Fêtes : 

FOIE GRAS FRAIS · SAU MON FUM É 

DINDES • PINTÀDES - CAILLES 

HUITRES : Portugaises, Plates, 

Belons 
CH OCOLATS 
Gra nds Choix de JOUETS 

SAPINS 

Passez vos commandes 
à nos ravons 

Faire un c;ideau oll rir un 
cbJet. donner que lque chose 
" toujours été. depuis que 

homme vit en société , une 
':"lanlles1a1lon de p a 1 x e1 
· ami t ié 

Au jourd'hui. ce ! échange de 
œux à la fin de 1 année. bien 

1ue devenu t radi t ion. oou t ne 
,as perdre son contenu che 
~ureux Offro:is. peut· être 
me fleur ou :.in objel. mols 
lans c~ derni er ces. l 'ob)e1 
ttendu et souhaité 
Pour ceux qui nous som 

.roches le choix n'est pas 
·rês di ff icil e. Nous conna is 
~ons leurs goU ts et l eu r ~ 
•Bsolns 

Pnu r les autrPs. lorsquf' 

Toujours à 
votre service 

• Boucherie 

• Charcuterie-Traiteur 

• Crémerie 

e Fruits et Légumes 

•Caves 

e BAR 

e STATION SERVICE 
(ordinaire, supe r et 
gazo llJ 

a PRIX REDUITS 

r.ous avons· dos cadeau" Il 
•eur faire, c'est p. us ma!a!sé 

M éfions.nous du gadg'l t qui 
i:, lalt quelques m1nu1e s mals 
dont on ne o:;a1 1 riuo !aire 
3près . 11 offrons pas une cra 
iiHe à un homme qui s·oc 
.upo beaucoup de sa per 

!>onne . elle ne lul pl alra11 
1- as; n1 une eau de toilette 
~ une femme coquetie, ou 
llors 01lrons·lu1 celle qu'elle 
•tlllse '1ebltuellcment. 

Ne donnon s un livre qu 'à 
em qui arment tire 

Enfin ne -::ro rgnons pas 
t'offrl r !ecadeau utlleetpra 

1Jque dans un emball;irie de 
lét e. Il servira triute l'année 
91 la personn e qw l'ut ilisera 
··ura souvon! oour vous une 
·"!nsée •econnalssan te. 

Parm i los cadeaux ut iles . Il 
~ a la foule de~ appareils 
ménagers , du plus potlt au 
plus Important , l 'artlclo auto 
pour papa, la télévision ou la 
Hl·FI, 1.m beau c<:deau pou • 
toute la lilmllle, le • deu1 
•oues •,cadeaurôvépourle1 
1eunes et utile pou r tous 
artic le d'horloger ie, le die 

1ue et · la -:asse tte . etc 

Amis lecteurs, nous nou.
ermertons de vous gu/de1 

t)BllS votre choix en vous 
-;011selllan t d'all er chez les 
annonceurs des • nouvelles 
de Lolre·Atlon//q11e •. Rendez 
vous scriJ reservé Et Joyeu~ 
Noé/ à IOUS / 

MAISONS MOBILES IMPORT WEERlNG des PRIX . des PROMOTION S 

Une visite s'impose au C.E.C.V., 3 km sortie de Nantes 
Roule de Rennes (à droite) - Tél. 72.01 .09 

Accessoires • Remorques - Caravanes pDantes toiles - AleUer spiclalil6 

UNE REVENDICA TI.ON LÉGITIME 

LA PRIME DE FIN D'ANNÉE 

do!ven i. à cet effet. connaitre 
leurs droits. 

Pour quo l°usaoe crée au 
profit des tra ... allleurs un droi t 
véritable. la Jur!spruclonce se 
réfère à trois crl l éres : 

cément a l'usage son carac
tère constant. 

2. Générosité : l'usage ne 
doi t pas proflter a des sal ariés 
pris Individuellement. Il doit 
être établl. soit au profit de 
l'ensemble du personnel, soit 
au profit d'une catégorie deter
mlnée . les pr imes de fin d'année. 

i t spliclaloment Je 13· mols. 
;onstl 1ue111 un ~upplément 
ippréclable du sala\re Les 
unes revendicat ives ont per· 
n ls de rendre obllgatol re Io 
1e rsem~nt de telles primes 
:lans dlv1::rses bronches pro 
fess lonnolles et dans un rom· 
'ue Important d'entreprises 

Cet oppoln\ de !ln d'année 
1u salaire est donc légitime à 
Jlus d"un t itre D'abord parce 
welapérl ododesfêteslncl to 
~ de plus grandes dépenses : 
cadenu1', louets . repas l aml . 
lloux. da groupe, distrac t ions 
etré]oulssancesdlverses.otc._ 
dont Il es t normal que ch:icun 
profile. y compris les tra ... ail· 
leu rs el lour faml!lo Et le 
salair e ordln<ilr e no peu l pal · 
lier b cela. à moins de nou· 
veaux sacrifices en d'Dutres 
dornelnes 

Ensulteparcequolapôrlodo 
de fin d'année est IJénérale· 
ment cello des bilans des 
en l reprlees et Il est normal 
iu'à ce tt e ocr.0slo n los 

va!lleu rs revendlquentunepart 
supplémentaire du prudul t de 
leur travail sur les bénéfices 

Les employeurs tentent sou 
vent de donner il ces primes 
un caractère aléatoire en les 
qualifiant do gra1lflcat!ons 
• excep t ionnelles. ou • béné· 
voles• . Les travallleurs s'ef 
forcent au controlre do ut1 ran 
t ir leur rémunéra!lon car. 
quelle que soit son appellation . 
le pr ime de 1111 d'année cons 
t ltu e blon une contro·partlo 
du t rava il fourn i et un élémen t 
du salai re sur lequel Ils 
doivent pouvoir compter 

Les pr imes cle lm d'année 
no son t pas dues en vertu do 
la lui. mals leur ottr lbu t\on 
peul résulter: 

- de Io convention co1 tec· 
tlve : 

- du contrat lndlvlduol do 
t rav<Jil, 

- d'un engagomor1t do l'om 
ployourconslan6parécrlt: 

- d'un accord verbal de 
l 'e mployeur: 

- ou même d'un usage 
exista nt dons l 'on lrepr lse . 

VARIETES-JAZZ 
CASSETTES.. 1 mport 

1, place de la Bourse 
NANTES - Tél. 48.78.72 

DEFENDRE CET AC QU IS 

Pré1extant des dlfficui tés 
nctuelles. certains t:mployeurs 
tentent de remettre en cause 
cor acquis . Les travailleurs ne 
saura ient Je permettre. e1 

1. Durée : Le palemenl de 
la pr lmu Uuit remoJ1ter à plu· 
9leu rs an nées dont le nombre 
est laisse à !'appréciation de.'1 
1rlbunaux . Il a mémo ét é 
admis qu'une Interrupt ion d'un 
an au plus n'enlevait pas for· 

J Fixité : l'usage doit Ctre 
fixe. ce qui signifie que le 
mode do calcul de la ptlm<:! ne 
doit pas varier d'une année à 
l'autre 

3 



L'EMPLOI, PRIORITË DES PRIORITËS 
les élus communistes Nantais formulent 

des propositions concrètes 
(su lt o dc ln t ... pago) 

111(.11-. t>tl\lll'I"-. 1•111pJu \ (' U I -. , 

~\.i~. 1'1 :~i"l':::~~~~~~:u~1l 1.· ~IL~-i:/::·;: : :~,~~l~~~:: 
1

;~~~1: 111~· 1:~ l ~.~: 7l~·~; ~~ \1~~~· ;~ 
\ ' r:JI L' lll :1lur" puu\ uir bL"'" 
nl· l1ciL·r 11.:-. ml:m L'' m e-.u 1L'' 
q 11 e c1·llc .. d 1 : C'"i (~._lc , p o 11r lt'-. 
l'11 t rcp1 1 ... ·.; P l' l\ l:C, . N"u' 111-.ll.lllUlb 1 Dl" :\ Il'' · 1 .. -,. 

i;ril~ ';,t 1~ 1~: ~ !! 1~ ~~· ;;~ ':.1 ~ ~ ~ l' 11 : ::~~ 1\~ 
1 1 1~ l~.1~·' r ~~1l'.~l1~riui'1r '11 \~~~~ 1~~~ :;uuh:i i l u11 -. en p:1 r t1nd 1r 1 

111 ie L' \ Unérn 1u 111 1L'mpurnî · 
rL· ck' r hnr~L'' 'uc i:1k-. L" l 
la b:1i..:;;L' d l' ' 1;1u.\ d \·m . 

d .u i.. le:-. L" n f1 ,~ pri-. l·<; pnb li· 
niqu.·. 01g.im-.,lliun-. di: 1n1 -
lll' '· l'lL.. , 

C]\N 'u ~·1 1 -. pr;1\~~;;o :~ ~;hl,t 1·~ '.:: ::: 
t~\1:~~. ·~t ~:~ ~~\~Z/~· :· 1 ef4 ; :,~:'. Un k l Cumill: pu u rr-;u l ,,. 

dunrwr cumm L' ubii:Ll1f,,, : 
, - di: n11 111; 11 ! 11.· k ' ,· 11 1n·-

l ;:~~{:;~!i\J~;;~'.~~:~~·~'.;~~;;1' 
11\L'll{ q t1L' k~ r ull e..: 111 Il l" ' 
lu•·: ii L' ' p.1rl1L' IP•' ll1 :1 u ~ lll" 
l'L'' <k l:i lui inu k d,·, co n· 
1111 1-. d•· , u Jid. 11i1 v. •"Il C"U lll · 

g n:ll iun .; , ' 

:~1~~; : ~~: ~ ~
1

~~1ir:;~,1· ~':
1

,~~~;·· ~1~'.~(·~~L'.i : 
:/ ~\f:~1~ 1~·~11 :;~ ~ ::~ t~~\1- '.;i :· 1 1 ·~

1

r::~'.: 

De mi·m e. ll (JI\'- PL'n-.u 11 .; 
C]ll l" p.: u1 e111 \· 111· erL:L:, c\ l' '
emplui.; d 'u 11lill' publi que 1·1 
d 'i11 i t ia 1i1•,· lue.i l.- p.1r ck' 
;,<:, oci:11 iun .. c l d e-. u q::111 Î"· 
nlt' '- d i1"•r,, .1gi , .. an1 d ;11 1,. IL· 
du 111:1i1w -.oci:ll ( J.!:11de tk,., 
k um·.; c 11 1a 11 l '· ~Cl"\' Î C •' ·" 
pou r h :i ndi capé~ cl pc r sun· 
l Il'' ~·l J.!._\l'", l' t l' ) , ; 111 " 1 (' ll ll' l · 

qu..:_ ;J\· \ ;lmipl'r li::- 111 oda!1-
rl· I d l' ù '" L·u 111 r:i. 1 .. . N~u" 

:tl~l!> ]~~~ l l~u~lo\~.:. 11 t· u ~~~: : l ~i: 
~I ~ ~· ·~ ~ 1,n~ \'.~~~s ~1~·1 i ~:i 1 ~ l~~::n~ll ~~ 1

1'"' d1• l.1 mi:-1.· 1•11 œu , r1• d<'' 
di \C'J":-l'<; <l i-. po;; iiion <; :1 n1w1 1-. 
c-t'I.' ' p;ll" Il· G o11 1.·1m· m1·111 

VINS • LIQUIDES 

GROS PLA NT VDQS 1980 
Les Trois Sommeliers 

l a bnutc lll e de 7J cl 

M USCADET S/ LIE SEVRE-ET-MAINE 
AC 1980 Domaine des Pierres-Noires 

La bou lc lllcde 75 c l 

RIES LI NG RESERVE A .C. 1979 
La bou tc lllede 70 cl 

GEWURZTRAMlNER RESERVE 
A.C. 1979 

Laboulcillcdc70 cl 
CABERNET D'ANJ OU A.C. 1980 
Beauquln 

Laboutclllcdo7S cl 

COTES DU VENTO UX ROUGE 
A.C. 1980 

La bouleille de 75 c1 
BORDEAUX ROUGE A.C. 1980 

Châte?lua·~:u~~~:d de 75 cl 

LUSSAC ST·EMlLION A.C. 1979 
Château Hau t-Jamard 

l abou1cl11ede 75c l 
HAUT M EDOC A.C. 1978 

Châtea~ lbe""~~~"t d~u7:~r 
HAUT M EDOC 1979 Cru Bourgeois 
Château Larosc Trintaudon M.D.C. 

La boutell lcdo75c l 

HAU T M EDOC 1977 Cru Classê 
Châtc 11u Camensac M .D.C, 

labou1ol llcdo 75 cl 

PORTO ROUGE 19" Sylvaries 

M ise el~ ~~~1~~i11!c d:u7~~~ tuga l 
GUIGNOLET FI N 16" J.B.A. 

4,50 

8,95 

10,50 

15,00 

5,35 . 

4,95 

6,95 

11,55 

13,00 

17,75 

24,10 

25,00 

19,95 

PETITS POIS EXTRA FINS Nicolas 
Boltc4/4 

HARICOTS VE RTS TRES FINS Nicolas 
Bo ite 4 /4 

MARRONS ENTIERS Goufîn 
Boitc 4/4 

MACEDOINE DE FRUITS lerebourg 
Bocal l ,6L 

BISCUITS CUILLERS Cantreau 
Boi tedc 35 

ASSO RTI M ENT CALECHE Belfn 
laba110 

ASSORTIMENT RECIT Al Belin 
L11 boi111 

CAFE COLOMBIE l éopard 
l c p11que1 de250 grs 

CAFÉ TORREF IE BOIS Léopard 
l cs11c de500 g•s 

NOIX DE CALIFORNIE Calibre F 32 T 
Fllelde5009rs 

BOUCHERIE · VOLAILLE 

DINDE FRAICHE prëtc a cuire 
Lek9 

CAILLE CONGELEE 
La ba1que11edc• 

ROTI DE BŒUF 1" Catégorie 
lokg 

GIGOT CONGELE RACCOURCI 
lckg 

CHARCUTERIE • TRAITEUR 

Î rè ' en cn 1~c l:i. r c"'Zp ons:i.bi · 
ll1 ~ ch.·, cu lkcl1\' l l L" ' loc:1le,. 
darh LL' do111.1 nK". 

A l l.111 1 11 :111' k m l:m c se n,, 
l 'l·1for1 de,. col kc11vik!> Io· 

~~;~~:\ d1~\11 u~fi~~ 11~l~11 ;a ~~::·1~~~ 
cl u 11:1v:t 1l L' 1 !':t mL:n:1gcm c 111 
du 1r;l\ ,ll l ;i 11'.rnp .. p :t r11 c l. 

Cl·l t.." L' nl l nlL' rn l ion 110 11 L" ' · 
h,n1 o;: t1\'l! - c.11 i l l .11 1t!r;111 
:11i.. -. 1 e1w baµl' r p.1 r exL:rnr k 
k rU lc {k' commune" :1 I r .•· 
1.: r ,. k11r 11 .. cn !i tC - m onlrc 
Clll L' iç ._ .,_I Ju,, Cü llllll ll~) l .<; ( l''
" lll1 (ke1ck' :i p :i r 11c1r:::r 

~~,~~l~ ~ 
1

~11~·1 1~1~; ;: ~~)~::\ :~;1~: ri~~~:~~:~~ L'AfRODYi ~ DSME POUR 967F PAR OIS* 
hL· , ui 11' de l :t popul :11ion 
n, 1111 :ti ,.e • . 

DEPOT DE GARANTIE: 4.860F. PENDANT LES 12 PREMIERS MOIS 
' Ren ou/I Boil vous propose ( 1 )un bail avec option d 'ochol d'une durée de 60 mo11 le dêpôl de goronlle 1ruliol de 4 860 F ego/ o /'op/lori 
d'achat finale peul élre couverl par Io repme Cventuel/c de vo ire ancienne voilure. Echelonne me ni des loyers . J2 loyers de 967 F. 
12 loyers de 1.147 F, 12 loyers de 1.341 F, 12 loyers de 1.555 F, 12 loyen de 1 784 F Coül lolo/ en cos âocquisitoon : 86.391 F TTC. c 
Offre voloble du 02111181 ou 31/01/82. Renou// Fuego H, pm dês en mom ou 01111! 81 · 48 600 F M dlc11me 82 o~ Ul(ec1eu• o & in o.,1111n11an 

Mamlte ROCHEO 
11 '"" ac, UH 0<11l o• - NllN I E~ 

!mp••mc••ft Comn•e•c•e• e 
l2. na u~nnec - flENNE S 

CPl'P n" li2987 

''"'"''"'· ~;~;;~;·~d~;;;;~;~~5;~:e;;;~;2;m C.d .. 00 0 ( '"' "'"' "" ' •-• ""°' ''"'°""°" ''(j' ' 
route de Pornichet. ST-NAZA IRE, t él. (40) 70.35.07 RENAULT FUEG 

ComP0'<1 c ! lmprlm8 
a" ' ,,~ o l!nul1>1> d'oo.nnlcro •vndlQU~I 

4,10 PATISSERIE (" ) 

4,40 
BUCHE PRALINÉE 6 personnes 

7,35 CREMERIE 

13,35 CAMEMBERT 45 0:0 M.G. le Rustique 

4,70 
FROMAGE EURO MOINES 40 % MG 

COULOMMIERS AU LAIT CRU 

7,45 40 % M.G. St·Hubert 

MUNSTER B.B. 8 cm 125 g 50 M.G. 
25,30 CRÊME EN BOMBE Chambourcy 

6,85 
FROMAGE A LA COUPE 

15,W 
LE MORBIER 45 ".'o M.G. 

7,50 L11kg 
BRIE 50 °o Ker·Noëlle 

Lok9 
CURE NANTAIS 50 % M.G. 

Lo kg 
FRO MAGE DE CHEVRE en rondin 
45 % M .G. 

l okg 

14,00 FROMAGE AUX NOIX Salnt·Jull en 
SS ~ o M .G. 

13,70 
Le kg 

37,50 SURGELES 

26,30 
HOMARDS DU CANADA 
Sous bloc de glace 

Ln plCcc ~c 250 grs 
BROCHETS DU CANADA 2/ 4 livres 

l e kg 
CU ISSES DE GRENOUILLES d' lndo· 
nêsic,callbreG0/ 80 
(en plateau de 500 g) 

13,50 

5,85 
3,70 

8, 15 
3,75 

11,70 

19,30 
17,75 
23,00 

22,40 

25,25 

18,75 
18,20 

RËDUCTION DU TEMPS DE TRAVAIL 

Déclaration du bureau exécutif de l'USTM-CGT 

Le Bu l'e:1u Ex écu t ir de l' UST 1\I a Ch! informé d 'u n..: ra~·o n rw Cc i se d ~· s n Cgoci;1. 
t ions ~ur la l"L:duc tiu n du lemp!> ck travai l 41\'ec l ' U I M M . 

Le B ureau E.x.:cu 1if pa rt :1g:e l:I posi ti on de la FTi\~ · CGT de lh! pa~ , jgn er u n 

r~
0

1'. .~f :1~,~~:\~:~~;~~~~~q,l;g~~,}~:,l~\','.fü~fitY.;'~~~fü~~~;::5~1::~:~:: 
Cùrn·;;:,~1:'.:; :~~:~f];:~~:f~~;~::~;~:~:.t ~·~~'' '!:';' ,';~,~~n,'. ;,"';;"'l;ccc de congos, 

• embau che;; 

gkiu i!~~1;~~~ l ;!;:~~cl~:~b~~~~~~i~~11~~:~f~~Rri10~1,f~~~f~f : ~~t1~·~:~Çf~\1~~~~î~~:~?~:·s~~o~~ 
p at rona t \·ou d rait conc lure d'1c1 10 jours. 

Prcnan1 en compte l 'appel n a t io na_I de 1:1 FfM.CGT de fa i re échec 3 la P? li ti· 
que de_ J'Ul i\-1 M, 1..: B ureau E x.:cu t i l de l'USTM·CGT app elle tou s les syn d1ca 1s 

~·~~s;:Fsf f~s~t~~~~il~~+î~:~s ~i~-~O e~~~~~~~·b~·l~n~L J~-1~~2\~c ~~~f~i ~~ 11~ ~~~~J~~r~ / ~csl~~1~ 
:~h~:~rf::':'.::::~:,·::~~~~'.'d::o;,l~:::; , :~n :o1~,:::l~~~~c: :des ll~ < a;11cu1 s suc deux 

- soutien nu:-1: r cv11.îCl ica1i o n s de J:1 CGT e! exi gences d c leurs n égoc1al!ons 
immédintes dnns ks <.:nl repri s..-s. 

RÉUNION SIMEECLA 

ORGANISATIONS SYNDICALES 

Une réu nion s'es t tenue le 
lundi 14 décembre en tre le 
synd icat pa tronn l de ln mé· 
tallurgi e de Lolre·A tkmtl qu e 
et les orgnn isn t lons sy nd lc;i. 
les de l<i Mêtallur9 le du dé· 
r,nrtem ent. 

L'ob)et de celle·cl portai t 
sur la nêgocia t lon d'une con. 
vent lon collec tive départe· 

me;~alce~urs de la réuni on. la' 
c!élêgation de l"USTM -CGT a 
donné son pnln l de vue sur 

le contenu d'une telle con· 
vent lo 11 co llect ive 

Pour l <1 C.G.T. • une Dll· 

/hent1que négoc/D1/01t s ï mpo· 
sa it sur des b.1ses rCalis tcs 
el co11crCt<:s Dv cc prise e11 
c.ons1dCrntlo11 des revcndlca. 
:ions essc1111elles des métuf. 
lt •rrtlstes de L.·A. dont la p /lJ. 
µ11r t d 'en t re elfes sont dVpo· 
sêes auprês des dlrec lio11s 
!1 cn1repr1ses . et maln llen des 
<iviJ ll/ogcs ,1cq11/s • 

Ce qu ! veut dire . précisai t 

le syndicat. qu'une conven· 
1:011 col/cc/Ive départomen· 
mie dol r avoir un contenu 
soc/iJ/ qui tlenno compte des 
nécessolrcs uvancécs soc/o. 
les en matière • · 

- de cond it ion s de vie et 
de trava il . 

- de d roi ts nouveaux pour 
l es tr;i vnll leurs. 

- d'ex tension des libert és 
~ynd l c<ile s. 

Après avoir exposé sa dé
marche poll!if) t1 0, qui se ré· 
!.urne, n souligné Ja C.G.T .• 
• dans une pos // /0 11 fort élo/. 
gnêe de nos propositions • . 
I? dél égmlon pa trona le a re. 
mis un projet de convention. 

Ln proch ;i lne réunion se 
t iendra à la ml·)ilnvler 

ALSTHOM-ATLANTIQUE 
PEUT ET DOIT EMBAUCHER 

A Alsthom·Atlantique, les p.atrons ne semblent guêre décidés â adopter une alliludo 
dllfêrente de celle du C.N .P.F. Amsi. alors que les moyens existent pour aller dan s le sens 
des vœux du gouvernement en procédant auK embauches néce ssai r es, la direction de l'entre
prise s'y refuse . Elle va même jusqu"â concocter le projet de porter l'hora ire de t raval l â_ 
45 heur es auK bureauK d'êtudes. 

Pil s question , a rêplJquê la C.G.T. 

Pou r les pa trons , une telle que la r égion 11azalrlenne 
dêclslon est logique. compte plus de 1 000 deman. 

En effe t. la baisse massive deurs d·emplol. 
des effect ifs qu 'ils ont orga. D'autant plus lnad mlss!bl e 
nlsée a occasionne une rê· qu 'i l est en contrad ict ion c.vec 
gress lon sensible de s effec tl!s la volonté manlfes tee par !es 
chez les dessi nateu rs en Frnnçals le 10 mal, et en oppo· 
même temps que le person nel sl t lon nvec la volonté gouver· 
res tant n'avai t pas acquls la nementa le de crea!lons d'em· 
qualification des licenc iés. pl ols pour s'a ttaque r au chô· 

De ce !ait. la remontée de mage . 
la charge de t rava il, fru it des Une tell e démarche soulève 
lutt es , s'effectue avec duper· quest ion dans cette entre· 
sonnel Insuffisan t . prise qui est a la ve ille d'êt re 

Il est bien éviden t par ail· natlonall see, d'a utant qu e le 
leu rs que passer de la concep· minis t re de !a Mer vien t 
tian du pét rol ier uniquement , d 'a nnoncer une aug mentation 
b l'êlaborat lon de nav ires de la fl otte française et une 

d 'ê tudes. 
Plusieurs Jntêrlmal res en 

poste ont lai t une demande 

~~en~1::1~~::: peu l'ont vu 

D'autres encore à l'cKl é· 
rieur frappent à la porte de s 
chan1 le rs,Jl fautla lcurouvr!r . 

l 'heure n'est pas .à l'aug. 
mentatlon ma ls a la dimlnu· 
lion de l'horaire. compensêe 
in tégralemen t avec des em
bauches êquiva lcntes .• 

GAGNE ! 

P I NEA~ Bb~~t~l~c 1}
0
" 7~u:iignac 

PLANTEU R ORANGE 18• Ch arl es1on 
Laboutolllo de 70cl 

19,55 
PARFAIT DE FOIE D'OIE 142,30 Lc ~ g 

37,25 Le kg 
COQUI LLES ST.JACQUES d'Ecosse 

divers et soph\s t1quês tels augmentation de la produc. 
oue porte·conteneurs ou pa· !Ion des chan t iers. De plus, 

LE JA MB ON 

4 

VOLDKA AU FRUIT DE LA PAS SION 
18 ' Pi ttc r<.. 

Lab<>ulc11 1o de 7Qc1 
COGNAC MARTELL •• • 40' 

l ebou1clllodo70 c1 

ARMAGNAC Marquis de Mon tes· 

<rulou ~: ·h:u~ : lll o do 70 cl 

LOT DE 2 LIQUEURS 50 cl J.B.A. 20' 
1 cassis + 1 noisette 

Le lot 

EPICER IE 

BEURRE DE CR USTACES Ji1ccp; 
lot do 3 lcfl lnu dc AS 11•• 

SAUCISSES COCKTAIL Bris tol 
(lQote dc t25UtS 

CACA~~~:1E~" ~~ag • a 
BISQUE DE HOMARD llnblg 

Lo1dc 2 bol1os dcJ.Oll g•• 

CŒURS DE PALM IERS 
Boo to44 

COQUILLE S ST·JACO UEtl 
1 • .i- 3coqul llet wldu 

17,85 

23,80 

45,20 

35,50 

25,20 

5,75 

2,35 

4, 10 

8,50 

8,90 

8,45 

SAU MON FUMÉ PINK Labeyrie cal ib re40/ 80(1esachetde500g) 20,90 
Bande pré l ranchêe 300/ 600 g 63 ,60 

POMMES NOISETIES sachet 7,20 
L11 kg Sathft t ka 

CREVEITES NORDIQUES 
BOUDIN BLANC Kerméné 12,90 cal ibre 90/ 120 22,80 le kg 

l11k9 
RILLEITE S PORC ET OIE Bahier 25,90 BUCHES Vsco 6,90 lc kg l 11 ll1to 
BALLOTI NE DE DINDE Ci!ugant 

9,70 
GATEAUX Vallée Blanche Motta 19,70 l 11 pletcd11JOOgrs 1 Huc 

M INl ·ROS ETTE Rcybier 
32,50 " Saul ANCENIS St·Gêrêo n. l 11 ~ g 

Dans vos Centres E. LECLERC 

NANTES. ru e de la Bol li è re 

NANTES. Pet it -Port 

ORVAU LT, rout e de Rennes 

REZE . route de La Roche l l e 

REZE . au1 orout e de Pornic 

ST-HERBLAIN. boul e·,1;:ird du Tert r e 

ANCEN IS. Salnt·Gérêon 

CLISSON. rou te de Nan tes 

PONTCHATEAU. route de Nant e s 

ST-BREVIN, av enue Raymond-Poin caré 

ST-NAZA IRE. l e Pet i t-Capora l 

ST·N AZAIAE. l e Poln t·du·Jour 

ST ·NIC OLAS·D E·REDON. 

avenu e Jean·Bu rel 

m 
J 

ciuebo ts, sa ns oub li er l'Off rappelle la CG T .. " le gouver· 
Shore, ne se l ait pas par un nement propose des con 1rats 
tour de prestl dlg1tatlori. i=mplois solidatite qui con· 

Cela demande un minimum sistent à redulre les horai res 
de forma t ion sur le tas en el embaucher en compen· 
même temps que des effect if s sa tlon. 
accrus. Trés pl!u de patr ons s'en· 

Dans cet esprit. le syndica t gagent dans cette voie 
C.G.T. des ETDA rappelle Il est Int olérable de les 
qu'en mars 81 , après étude et lalsser agir de la sorte. Ils 
analyse du carnet de corn· doivent embaucher massive· 
mande de l 'époque. Il revendl· ment afin d'assurer les capa· 

Gagnê e t emport é dès 
le dimanche soir, le Jam · 
bon que m ett ait en j eu 
la ce llu le .\!a r ec! CQU. 
rA N T lo r s etc l a FC cc de 
Nnntcs. Il pesait 2,35 1 kg. 

L-. ce llule qui ll \ 'a lt 
pris l 'l n l ll a lh c de cc jeu 
r pCSl.'C " fê liclt C l'hCU· 
r cux gagn a11 1 Cl r cm cr. 
; le i ou tcs l es per sonnes 
~ul ont pa r ticipé. 

quai ! dé jà J'embauche de 60 ci tes techniques des bureauK 

de~ Jn~~~~~~lon d 'a 1 ! le ur s ,-----------------
n'avai t pas démenti ce besoin 
mals préférai t d'au tres mé· 
th odes . 

A insi, pour répondre auK 
délais. la Direction utilisait 
llntér lm et la sous·tralt.ance 
de manlê re massive. en même 
temps que qu el ques dessin<!· 
teur s en provenance de la 
chaudronnerie. a t e 1 le r s or 
ll qu ldat lon et d'u110 dizaine 
d'cmbn uchcs. 

Depuis. d'autres commandes 
ont été onreglstrêes : J Dol· 
mas, 2 cargu:i i.: l 1 pla!e· for n1c 
hôt ol : cela fai t que les bu· 
1eauxd'études noso11 t pas en 
mesure de réalise r le s etudes 
po ur assur er unechargeequl· 
llbrée à Io produc tion. Alors 
les patrons, tldè1es à leurs 
habitudes do recherche de 
pro fit s.veulent !ai re t ravail ler 
le minimum de person nes 
dans un maKl mum de temp s 

C'es t un procédê lnadmls· 
sl ble . alors que le cap des 
2 millions de chô meurs est 
dépnssé dans l e pays , alors 

- en bref - en bref -
11 A la SOAF à Nantes. 

alors que la Direction annon
çait le 1 décembre des 
charges de navall su ffi santes, 
colle.ci vient de dêcldcr deuK 
licenclemonts pour• moti f eco· 
nomlque •. La CGT vient de 
dénoncer la man œuvre patro· 
nalo 

• A l'Olll cc publ ic des 
H.L.M . de Nanles, une grève 
de 24 heures a eu lleu mardi 
à l'appel de ln C G.T . pour la 
rei ductlon du temps de travall 
et la promotion du personnel. 

• A Mêtalol re â Penhoet · 
St .Nazai re. les travnllleurs ont 
débraye une demi.heure von. 
dr cdl de ln semaine passée 
pour de meil leurs salci1re<;, la 
réduc11011 du temp s de \ rJva!l 
avec co mpensation et las· se· 

mal ne de congés. Cette manl· 
l estallon !aisa lt sul1e a l'an. 
nonce par la direction de deux 
se maines de chômage partiel 
pour 27 salari es 

• A la S. l . C. O. M . A à 
Na11tcs, la direction a progr~m
rne, dans un premler temps 
le licenciement de t r o 1 ~ 
ouvriers au secteur Bo ls Le 
syndicat C .G.T. a décidé C:'on. 
gage r l 'action contre cette 
mesure patronale . 

• A Creusot.Loire â Nantes 
les t ravallleurs ont débrayé 
pendant une heure et demie 
la semai ne derni ère et ienu 
mee1mq a l 'anoe l de l;i c G 1 
de la C F D T el de 1<1 c F 1 c · 
pour la reduct1on du temps do 
travail avec salaires .._ 0111, 
penses. 


